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Materia Economia aziendale e management sportivo

Libro di testo ASTOLFI - BARALE- RASCIONI - RICCI — Entriamo in azienda — |l
manuale — Volume 2 - Tomo 1 e 2 - TRAMONTANA
ASTOLFI - BARALE- RASCIONI - RICCI — Entriamo in azienda — Il manuale
—Volume 2 - Tomo 1 e 2 - TRAMONTANA

ASTOLFI - BARALE- RASCIONI - RICCI — Entriamo in azienda — |l

manuale — Volume 1 - TRAMONTANA
Docente llaria Guiducci

Programma svolto
Volume 1
4 - La rilevazione contabile delle operazioni di gestione
4.3 Le vendite e il loro regolamento
v’ Fasi della procedura di vendita.
v’ Fatture di vendita e loro rilevazione contabile.
v' Regolamento delle fatture di vendita.
4.5 Le altre operazioni di gestione
v Contratti di locazione e leasing.
v" Liquidazioni periodiche IVA.
v’ Liquidazione e pagamento di retribuzioni.
v" Variazioni di patrimonio netto.
v’ Situazioni contabili

5 - La formazione del bilancio d’esercizio
5.1. Le scritture di assestamento
v Inventario d’esercizio.
v" Scritture di assestamento (di completamento, integrazione, rettifica,
ammortamento).
v Conti con alternanza di saldi.
5.2. Le scritture di epilogo e di chiusura dei conti (accenno)

v" Fasi conclusive della contabilita generale.
v’ Scritture di epilogo.
v' Patrimonio netto finale.
v’ Chiusura generale dei conti.
5.3. |l bilancio d’esercizio (accenno)

v’ Bilancio d’esercizio in forma abbreviata delle micro-imprese.
v’ Stato patrimoniale e Conto economico.
v Principi contabili.
5.4. Le scritture di riapertura dei conti (accenno)
v Procedura di riapertura dei conti.
v Utilizzo dei fondi rischi e dei fondi oneri.
v’ Storno delle fatture da emettere e delle fatture da ricevere.
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Volume 2 —Tomo 1
| bilanci aziendali
1- Le societa di persone
v' Caratteristiche delle societa di persone.
v | conferimenti.
v | costi di impianto.
v La destinazione dell’'utile d’esercizio.
v" Il pagamento degli utili.
v’ La copertura delle perdite.
v" Gli aumenti di capitale sociale.
v' Le riduzioni di capitale sociale.
2- Le societa di capitali
v’ Caratteristiche delle societa di capitali.
v" Gli organi sociali.
v Fase costitutiva.
v' La destinazione dell’utile.
v’ La copertura delle perdite di esercizio.
v" Gli aumenti di capitale sociale.
v' Le riduzioni di capitale sociale.

3- Il bilancio d’esercizio delle societa di capitali

v Il bilancio d’esercizio.

v’ Bilancio d’esercizio in forma abbreviata.
v Bilancio d’esercizio in forma ordinaria.

v' Redazione ed approvazione del bilancio.
v Principi di redazione del bilancio.

Volume 2 —Tomo 2
La gestione delle vendite
1- La funzione di marketing

v" Gestione delle vendite.
v Sistema informativo di marketing.
v" | costi di impianto.
v Ricerche di marketing.
v" Piano di marketing.

2- Il marketing mix: prodotto, prezzo, comunicazione

v Marketing mix.

La gestione delle risorse umane

1- Le risorse umane in azienda
v Mercato del lavoro.
v Organizzazione del lavoro in azienda.
v' Funzione gestione delle risorse umane.
v Reclutamento del personale.
v" Contratti di lavoro.

v" Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro.

2- L’amministrazione delle risorse umane

v' Compiti del’amministrazione delle risorse umane.

v' Retribuzione e suoi elementi.

v Istituti di previdenza e assicurazione sociale.

v Foglio paga di un lavoratore dipendente.
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v Conguaglio fiscale

v’ Estinzione del rapporto di lavoro e TFR

v’ Libro unico del lavoro

stituto di Istruzione

Educazione Civica
La previdenza sociale e lo smart working:
v' Significato e funzioni della previdenza sociale nel sistema di welfare italiano.
v' Principali enti previdenziali (INPS, INAIL) e loro ruoli.
v" Tipologie di prestazioni previdenziali (pensione, maternita, disoccupazione, invalidita).
- Concetti di solidarieta intergenerazionale e sostenibilita del sistema contributivo.
- Normativa di riferimento sul lavoro agile (Legge 81/2017).
- Differenze tra smart working e telelavoro.
- Diritti, doveri e impatti sociali del lavoro flessibile

Arezzo li 08/06/2026

“Prof. llaria Guiducci Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma
2 del D.Lgs. n. 39/1993"
Firma del docente
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